
 
 
 

รายละเอียดการจางเหมาทำความสะอาด ช้ัน 11 - 14 คณะเศรษฐศาสตร 
อาคารบริการ ศาสตราจารย หมอมหลวงปน  มาลากุล 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 (1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566) 
------------------------------------ 

ประกอบดวย 
 อาคารบริการ ศาสตราจารย หมอมหลวงปน  มาลากุล ชั้น 11-14 
 

1. รายละเอียดเกี่ยวกับอาคาร 
 1.1 รายละเอียดเก่ียวกับอาคาร 
  1.1.1 อาคารบริการ ศาสตราจารย หมอมหลวงปน  มาลากุล ชั้น 11   
         พ้ืนท่ีประมาณ 404 ตารางเมตร ประกอบดวย 
 - หองเรียน      2 หอง 
 - หองประชุม      1 หอง 
 - บริเวณโถงและทางเดิน      
 - บริเวณบันไดหนีไฟ (หลัง)  

   - บริเวณหองน้ำชาย/หญิง 
  1.1.2 อาคารบริการ ศาสตราจารย หมอมหลวงปน  มาลากุล ชั้น 12   
         พ้ืนท่ีประมาณ 404 ตารางเมตร ประกอบดวย 
 - หองเรียน      1 หอง 
 - หองคอมพิวเตอร      1 หอง 
 - หองประชุม      1 หอง 
 - บริเวณโถงและทางเดิน     
 - บริเวณบันไดหนีไฟ (หลัง)  

   - บริเวณหองน้ำชาย/หญิง 
  1.1.3 อาคารบริการ ศาสตราจารย หมอมหลวงปน  มาลากุล ชั้น 13   
         พ้ืนท่ีประมาณ 680 ตารางเมตร ประกอบดวย 
 - หองคณบดี      1 หอง 
 - หองพักอาจารย    25 หอง 
 - หองเรียน      2 หอง 
 - หองประชุม      1 หอง 
 - หองอาหาร/จัดเตรียม       1 หอง 
 - หองเก็บวัสดุ      1 หอง 
 - หองควบคุมเครื่องปรับอากาศ      2 หอง 
 - โตะปฏิบัติงานเจาหนาท่ี   15 ตัว 
 - บริเวณจัดเตรียม/ถายเอกสาร  
 - บริเวณท่ีพักผูมาติดตอราชการ (โถงกลาง)     
 - บริเวณบนัไดหนีไฟ (หลัง)  

   - บริเวณหองน้ำชาย/หญิง 
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 1.1.4 อาคารบริการ ศาสตราจารย หมอมหลวงปน  มาลากุล ชั้น 14   
                  พ้ืนท่ีประมาณ 680 ตารางเมตร ประกอบดวย 
 - หองประชุมปกษาสวรรค (ขนาด 20 คน)   1 หอง 
 - หองเรียน Econ 1  (ขนาด 60 คน)    1 หอง 
 - หองเรียน Econ 2  (ขนาด 60 คน)    1 หอง 
 - หองเรียน Econ 3  (ขนาด 30 คน)    1 หอง 
 - หองเรียน Econ 4  (ขนาด 55 คน)    1 หอง 
 - หองเรียน Econ 5  (ขนาด 30 คน)    1 หอง 
 - หองพักอาจารย          2 หอง 
 - หองพักอาจารยพิเศษ     1 หอง 
 - หองสโมสรนิสิตคณะเศรษฐศาสตร    1 หอง 
 - หองเก็บอุปกรณ      1 หอง 
 - โตะปฏิบัติงานเจาหนาท่ี     2 ตัว 
 - หองควบคุมเครื่องปรับอากาศ      2 หอง 
 -  บริเวณโถงกิจกรรมนิสิตและบริการคอมพิวเตอร  
 - บริเวณบันไดหนีไฟ (หลัง)  
 - บริเวณหองน้ำชาย/หญิง 
 1.2 จำนวนพนักงานทำความสะอาด  จำนวน  4  คน 
 1.3 กำหนดวันปฏิบัติงานและเวลาทำงาน 
  - ผูรับจางจะตองสงพนักงานมาทำความสะอาด สัปดาหละ 7 วัน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
    วันจันทร - วันศุกร  ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา  06.30 – 21.00 น.  
       (พักเวลา 11.00 – 12.00 น. และ 17.00 – 17.30 น.) 
    วันเสาร - วันอาทิตย ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา  07.30 – 17.30 น. 
       (พักเวลา 12.00 – 13.00 น.) 
   ท้ังนี้  รวมถึงวันอ่ืนท่ีทางหนวยงานมิไดสั่งใหเปนวันหยุดราชการ เชน วันแรงงาน เปนตน 
   วันหยุด  - วันหยุดราชการ (วันหยุดราชการ ตามเอกสารแนบทาย 1)  

- วันหยุดตามประกาศของรัฐบาล หรือมหาวิทยาลัยตามสถานการณ หรือในวโรกาสตาง ๆ 
และคณะเศรษฐศาสตรไดแจงใหผูรับจางทราบวาเปนวันหยุด 

   กรณีการปฏิบัติงานเกินกฎหมายกำหนด ผูวาจางไดคิดรวมกับวงเงินคาจางไวแลว 
   นอกจากนี้  ผูรับจางจะตองสงพนักงานลางทำความสะอาดอาคารเรียนในวันหยุดนักขัตฤกษและ
วันท่ีคณะเศรษฐศาสตรไมไดมีการเรียนการสอนปละไมนอยกวา 3 วัน 
   ในกรณีท่ีจำนวนพ้ืนท่ีทำความสะอาดลดลงในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุขอ
สงวนสิทธิ์ในการยายพนักงานทำความสะอาดไปปฏิบัติงานในพื้นที่ที่มีความจำเปนตองทำความสะอาด ตามความ
เหมาะสม 
 1.4 รายละเอียดงานทำความสะอาดสถานท่ี (ผูรับจางตองตรวจสอบและคำนวณงานท้ังหมดเอง) โดย
รับผิดชอบพ้ืนท่ีทำความสะอาด ดังนี้ 
  1.4.1 งานทำความสะอาดพ้ืนอาคาร หองโถง  
  1.4.2 ประตู หนาตาง กระจกและชองแสง 
  1.4.3 ฝาผนัง ผนังฉาบปูนทาสี และผนังท่ีใชวัสดุอ่ืน 
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  1.4.4 ฝาเพดาน หลอดไฟฟา และพัดลมเพดาน 
  1.4.5 ผามาน มูลี่ 
  1.4.6 เคานเตอรใหบริการตามชั้นตาง ๆ  
  1.4.7 ครุภัณฑตาง ๆ ไดแก 
    - โตะ เกาอ้ีทำงาน ตูเก็บเอกสาร 
    - ชุดรับแขก 
    - โทรศัพท โทรสาร 
    - เครื่องถายเอกสาร 
    - ครุภัณฑการศึกษาท่ีอยูนอกตูเก็บของ 
    - โตะ และเกาอ้ีบรรยายในหองประชุม และหองเรียนตาง ๆ 
    - เฟอรนเิจอรท่ัว ๆ ไป และเครื่องตกแตงตาง ๆ  
    - ฯลฯ 
   1.4.8 สถานท่ีหรือสวนประกอบของอาคารซ่ึงโดยสภาพตองทำความสะอาด 
 

2. รายละเอียดการทำงาน 
 ลักษณะงาน กำหนดเวลาทำงานและมาตรฐานของงานทำความสะอาดใหเปนไปดังตอไปนี้ 
 2.1 ลักษณะงานและกำหนดเวลาทำงาน 
  2.1.1 การทำความสะอาดรายวัน  ทุกวันทำการในตอนเชาตองทำความสะอาดหองเรียน  สำนักงาน  

หองพักอาจารย  หองประชุม  ใหเสร็จกอนเวลา 08.00 น.  และสวนประกอบของอาคาร จะตองเสร็จ
ภายในเวลา 09.00 น.  สำหรบัหองเรยีนครุภัณฑประกอบในหองเรียนจะตองทำความสะอาดอีกครั้ง
หนึ่งใหเสร็จกอนเวลา 16.00 น. โดยมีลักษณะงานคือ 

         2.1.1.1 เปดหองเรียน เครื่องปรับอากาศ สวิตซไฟภายในหองเรียนและชั้นเรียน 
         2.1.1.2 ปดหองเรียน และชั้นเรียนหลังเสร็จสิ้นการสอน 
        2.1.1.3 เทตะกราผงขยะและลางทำความสะอาดถังขยะ พรอมเก็บขยะโดยตองใสถุงผูกมัดให 
          เรียบรอย และนำไปท้ิงท่ีโรงท้ิงขยะกลางของมหาวิทยาลัย รอบเชาเวลา 09.00 น.     
          รอบเย็นเวลา 14.00 น. 

2.1.1.4 ฉีดสเปรยฆาเชื้อปรับอากาศภายในหองเรียน และโถงทางเดินกอนการเรียนการสอนอยาง 
      นอย 15 นาที และหลังจากทำความสะอาดเรียบรอยแลวกอนปดชั้นทุกครั้ง พรอมท้ังเติม 
      น้ำยาแอลกอฮอลใหเพียงพอกับความตองการใชงาน ณ จุดใหบริการทุกชั้น 

     2.1.1.5 ปดฝุนละออง เช็ดโตะเกาอ้ี เครื่องใชสำนักงาน ในหองเรียน และในหองพักอาจารยดวย  
        น้ำยาฆาเชื้อ   

     2.1.1.6 กวาดพ้ืน  ถูพ้ืนดวยม็อบบริเวณท่ีกำหนด 
        2.1.1.7 เช็ดกระจกและผนังท่ีสกปรกเนื่องจากเหตุตางๆ 
     2.1.1.8 ทำความสะอาดหองโถง  และท่ีนั่งพัก  และแผนปายตาง ๆ เช็ดทำความสะอาดมือจับ 
        ประตูทางเขา-ออก ดวยแอลกอฮอลหรือน้ำยาฆาเชื้อโรค 

      (ชวงเวลา 10.00 น. / 13.00 น. / 15.00 น. / 16.45 น. / 18.00 น. / 20.00 น.) 
2.1.1.9 เติมน้ำยาแอลกอฮอลใหเพียงพอกับความตองการใชงาน ฉีดสเปรยฆาเชื้อ และหม่ัน 
      ตรวจสอบความเรียบรอยของหองน้ำอยูเสมอ 
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2.1.1.10 ทำความสะอาดหนาหองควบคุมเครื่องปรบัอากาศ  และภายในหองควบคุม 
       เครื่องปรับอากาศ 
2.1.1.11 ดูแลบำรุงรักษาไมประดับภายในคณะ 
2.1.1.12 จัดโตะเกาอ้ีเรียนใหอยูในสภาพเรียบรอย ท้ังในเวลาเรียนปกติ และเวลาสอบ 

   2.1.1.13 ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ  ท่ีไดรับมอบหมายจากคณะเศรษฐศาสตร และจากมหาวิทยาลัย 
 

  2.1.2 การทำความสะอาดรายสัปดาห   
2.1.2.1 เช็ดและขัดเงาโตะเกาอ้ี 
2.1.2.2 ทำความสะอาดและเช็ดเครื่องใชสำนักงาน 
2.1.2.3 ปดฝุนทำความสะอาดผามานและมานปรับแสง 
2.1.2.4 เช็ดกระจก 
2.1.2.5 ปด กวาดหยากไย และฝุนผงตามฝาผนัง  มุมเสา  มุมหอง เพดาน โคมไฟ หลอดไฟ  
     และพัดลม 
2.1.2.6 ลบรอยเปอนตางๆ  ตามฝาผนัง 
2.1.2.7 ขัดเงาบริเวณท่ีเปนไมและโลหะดวยน้ำยาท่ีเหมาะสม 
2.1.2.8 ลาง เคลือบเงา และขัดพ้ืนดวยน้ำยา โดยทำหมุนเวียนในแตละสัปดาห  ตามท่ีผูวาจาง 
          กำหนด 

  2.1.3 การทำความสะอาดรายเดือน    
2.1.3.1 เทตะกราถังขยะและลางทำความสะอาดถังขยะ 
2.1.3.2 ทำความสะอาดกระจก หนาตาง  ประตู  ท้ังดานนอกและดานใน 
2.1.3.3 ดูดฝุนมาน หนาตาง และมานปรับแสง 
2.1.3.4 ทำความสะอาดเฟอรนิเจอร  ประติมากรรม  ภาพวาด  ตนไมและเครื่องตกแตงตางๆ ให 
     สะอาดเรียบรอย สวยงาม 
2.1.3.5 ลางทำความสะอาดใบพัด และหนากากพัดลม 

  2.1.4 การทำความสะอาดราย 12 เดือน   
    2.1.4.1 ขัดพ้ืน  ลางพ้ืน พรอมอุปกรณครบชุด  
    - น้ำยาลางพ้ืนลอกแวกซ 
    - น้ำยาเคลือบเงาพ้ืน (แวกซน้ำ) ชนิดเขมขน 
 2.2 มาตรฐานของงาน 
 การทำความสะอาดสถานท่ีใน อาคารบริการ ศาสตราจารย หมอมหลวงปน  มาลากุล ชั้น 11-14  ของคณะ
เศรษฐศาสตร ลักษณะงานท่ีกำหนดใน ขอ 2.1 ใหปฏิบัติ ดังนี้ 
  2.2.1 การทำความสะอาดพ้ืน 
   2.2.1.1 การปดกวาด  ดูดฝุน 
         ใหปดกวาด  หรือดูดฝุนพ้ืนท่ีวางตามชั้นอาคาร  หองโถง ใหสะอาดปราศจากเศษผง  ฝุน
ละออง  และนำขยะไปทิ้ง ณ ที่ทิ ้งขยะที่ผู วาจางกำหนด ใหใชไมกวาดขนออน  ในการปดกวาด หากมีการ
เคลื่อนยายเฟอรนิเจอร หรือเครื่องใชสำนักงาน เม่ือทำความสะอาดเสร็จใหจัดเขาท่ีเดิม   โดยไมเกิดความเสียหาย
แกพ้ืนเฟอรนิเจอรหรือเครื่องใชสำนักงาน 
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   2.2.1.2 การถูดวยม็อบ 
          หลังจากการทำความสะอาดตามขอ 2.2.1.1 แลว ใหถูพื้นที่ตางๆ ดวยม็อบชุบน้ำบิด 
หมาด ๆ  ม็อบที่นำมาใชงานตองเปนม็อบสะอาด และหมั่นเปลี่ยนน้ำทำความสะอาดเสมอ หากบริเวณใดมีความ
สกปรก ใหใชน้ำยาขัดพื้น หรือน้ำสบูออนตามความเหมาะสม  ทั้งนี้ รวมถึงการขจัดรอยหรือตำหนิตางๆ บนพ้ืน 
ซ่ึงเกิดจากรอยรองเทาดวย  
         หลังจากเช็ดถูพ้ืนแลว บริเวณพ้ืนท่ีตางๆ จะตองสะอาดปราศจากเศษผง  ฝุนละออง  และ
ไมมีรอยเหวี่ยงของม็อบติดอยูตามขอบกำแพง ฝาผนัง เฟอรนิเจอร 
   2.2.1.3 การลงน้ำยาขัดพ้ืน  เคลือบเงาพ้ืน 
          การลงน้ำยาขัดพื้น เคลือบเงาพื้น ใหทำหลังจากดำเนินการตามขอ 2.2.1.1  และขอ 
2.2.1.2 แลว และการลงน้ำยาดังกลาวในบริเวณใดก็ตามจะตองระมัดระวัง ไมใหฝาผนังหรือขอบกำแพงเปรอะ
เปอนเปนรอยหรือชำรุดเสียหาย 
   2.2.1.4 การขัดพ้ืนและขัดเงา 
          ใหขัด หลังจากการลงน้ำยาขัดพื้น หรือเคลือบเงาพื้น ทั้งนี้ใหบริษัทพิจารณาเลือกใช
เครื่องมือ เครื่องใช วัสดุ  และอุปกรณตามความเหมาะสมกับวัสดุพื้น โดยไมกอใหเกิดความเสียหาย หรือตำหนิ   
ใด ๆ บนพ้ืน 
   2.2.1.5 การลอกพ้ืน  และเคลือบพ้ืนดวยน้ำยา 
          การลอกพื้น  และเคลือบพื้นดวยน้ำยา  เพื่อใหผิวพื้นสะอาดปราศจากตำหนิและริ้วรอย  
มีความสวยงามทนทานนั้น ใหผูรับจางดำเนินการตามความเหมาะสมกับวัสดุพื้น ทั้งนี้ เมื่อทำการลอกพื้นและ
เคลือบพ้ืนดวยน้ำยา ใหเคลื่อนยายเฟอรนิเจอรลอยตัว และเครื่องใชในสำนักงาน (ท่ีเคลื่อนยายได) ดวย  หลังจาก
น้ำยาแหงดีแลวใหขัดพ้ืนใหสะอาด และนำเฟอรนิเจอร และเครื่องใชในสำนักงานกลับเขาท่ีเดิม 
  2.2.2 การทำความสะอาดเฟอรนิเจอรและเครื่องใชสำนักงาน 
   ใหปดกวาด เช็ดถู เครื่องใชสำนักงาน เชน โตะ  เกาอ้ี  ตูเก็บเอกสาร ฯลฯ  และเฟอรนิเจอรตางๆ 
รวมทั้งรูปภาพแขวนฝาผนัง  และประติมากรรม  ใหสะอาดปราศจากฝุนละออง  หยากไย  ใยแมงมุม  คราบ
สกปรก และริ้วรอยตางๆ หากมีการเคลื่อนยายออกจากที่ใหนำกลับเขาที่เดิม  เมื่องานแลวเสร็จโดยไมเกิดความ
เสียหายใด ๆ 
  2.2.3 การทำความสะอาดฝาผนังและฝาเพดาน   
   ใหปดกวาด  เช็ดถู  ดูดฝุน ใหสะอาดปราศจากฝุนละออง  หยากไย  ใยแมงมุม  คราบสกปรก
หรือรอยตางๆ และไมมีเศษผงติดคางอยูบนพื้นหอง การทำความสะอาดในขอนี้ใหรวมถึง ประตู  หนาตาง และ
ขอบประตูดวย 
  2.2.4 การทำความสะอาดกระจก   
   ใหเช็ดกระจกดวยน้ำยาเช็ดกระจก  หรือลางดวยน้ำสบูออนแลวลางดวยน้ำและเช็ดใหแหง ให
กระจกใสสะอาดปราศจากคราบสกปรก  ตำหนิ  หรือรอยสัมผัส และหามใชผงขัดในการทำความสะอาดกระจก 
  2.2.5 การทำความสะอาดมาน 
   ใหดูแลรักษาความสะอาดปราศจากฝุน ละออง หยากไย  ใยแมงมุม และคราบสกปรก  
  2.2.6 การทำความสะอาดโคมไฟ  หลอดไฟ  หนากากเครื่องปรับอากาศ และปลั๊กไฟ   
   ใหเช็ดถูใหสะอาดปราศจากฝุนละอองหยากไยและคราบสกปรก และใหทำดวยความระมัดระวัง  
หากมีการถอดมาทำความสะอาด เม่ืองานเสร็จใหประกอบเขาท่ีเดิม  โดยไมกอใหเกิดความเสียหายใดๆ 
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  2.2.7 การขัดเงาบริเวณท่ีเปนโลหะ 
   สวนประกอบใดๆ ในอาคารท่ีเปนโลหะ ใหดูแลรักษาใหเปนเงางามอยูเสมอ และไมมีคราบสนิมจับ 
  2.2.8 ในกรณีที่รายการละเอียดนี้มิไดกำหนดรายละเอียดการทำงานไวใหผูรับจาง ใหดำเนินการทำ
ความสะอาดตามสภาพของงาน หรือตามคำสั่งของผูวางาน 

 
3. มาตรฐานของวัสดุอุปกรณ 
 3.1 น้ำยาหรือสารเคมี หรือวัสดุสิ่งของที่จำเปนเกี่ยวกับการทำความสะอาด เปนหนาที่ของผูรับจางท้ังสิ ้นท่ี
จะตองจัดหามาใหครบ   น้ำยาที่ใชจะตองแสดงสวนผสมใหชัดเจนมีคุณภาพดี  และไมเสื่อมสภาพ  ผานการรับรอง
การข้ึนทะเบียนวัตถุอันตราย  มีใบอนุญาตการมีวัตถุอันตรายไวในครอบครอง  จากสำนกังานคณะกรรมการอาหาร
และยา  และมีมาตรฐานการรับรองคุณภาพ (อย./มอก.) ของหนวยงานท่ีเชื่อถือได   
  การสงมอบน้ำยาทุกครั้งผูรับจางตองแจงใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ทราบและดำเนินการตรวจสอบ
กอนนำไปใชจริง  (ชนิดของน้ำยาที่ตองหาม  ตามรายละเอียดแนบทาย 2) ถาคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
ตรวจสอบแลวพบวาน้ำยาไมมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกำหนด  ผูรับจางจะตองเปลี่ยนน้ำยาดังกลาวและตองแจงให
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุทราบและไดรับความเห็นชอบกอน 
  3.2  วัสดุสิ้นเปลืองอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกับการทำความสะอาดทุกอยางท่ีจะนำมาใช  จะตองเปนผลิตภัณฑท่ีมีคุณภาพไม
ต่ำกวามาตรฐานชั้นดีท่ีสุดท่ีมีจำหนายในทองตลาดในปจจุบัน 
 3.3  อุปกรณเครื่องมือในการทำความสะอาดจะตองจัดหามาใหเหมาะสมกับประเภทพ้ืนผิวท่ีทำความสะอาดและ
มีจำนวนเพียงพอ  รวมทั้งขนยายไดสะดวกไมเกะกะกีดขวางการสัญจร หรือการทำงานของผูวาจาง  ทั้งนี้เครื่องมือ
นั้นจะตองไดรับความเห็นชอบจากผูวาจางดวย 
 

4. วัสดุอุปกรณในการทำความสะอาดที่ผูรับจางตองจดัหามาประจำ 
  ผู ร ับจางตองจัดหาเครื ่องมือ อุปกรณ และวัสดุเพื ่อใชปฏิบัติงานจางทำความสะอาดพื้นที ่ภายใน คณะ
เศรษฐศาสตร อาคารบริการศาสตราจารยหมอมหลวงปน มาลากุล ชั้น 11-14  ใหเพียงพอกับการใชงาน อยางนอย 
ดังนี้    

1.1 ไมกวาดพ้ืน  
1.2 ไมกวาดหยากไยยาว 
1.3 ไมกวาดขนไก 
1.4 ไมดันฝุน 
1.5 ไมเช็ดและกรีดกระจก ยาว 2 หรือ 3 เมตร สำหรับทำความสะอาดกระจก และกระจกท่ีสูง 
1.6 ผามอบถูพ้ืน 
1.7 ถังน้ำสำหรับซักผา  ถูพ้ืน (มีลอ) และกะละมังสำหรับลางใบพัดและหนากากพัดลม 
1.8 ผาเช็ดโตะซับน้ำไดดี 
1.9 ถุงดำใสขยะ (อยางหนา) 30x40 นิ้ว  
1.10 ถุงดำใสขยะ (อยางหนา) 24x28 นิ้ว 
1.11 ผงซักฟอก   
1.12 น้ำยาถูพ้ืน 
1.13 น้ำยาเช็ดกระจก 
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1.14 น้ำยาดันฝุน 
1.15 น้ำยาอเนกประสงค 
1.16 แอลกอฮอลชนิดน้ำ (Ethyl Alcohol) ไมต่ำกวา 70%  
1.17 สเปรยปรับอากาศดับกลิ่น 
1.18 สเปรยกำจัดแมลง มด แมลงสาป 
1.19 แปรงขัดอเนกประสงค 
1.20 ถุงมือ 
1.21 อุปกรณคีบขยะ 
1.22 เครื่องดูดฝุน 

  ผูรับจางตองใชพัสดุท่ีผลิตภายในประเทศไมนอยกวารอยละ 60 ของมูลคาพัสดุในงานจางตามสัญญา โดย
จัดทำตารางจัดทำแผนการการใชพัสดุท่ีผลิตภายในประเทศ เสนอผูวาจางภายใน 30 วัน นับถัดจากวันท่ีไดลงนามใน
สัญญา (ตามแนบ) 
  กรณีผูรับจางมีวัสดุอุปกรณไมเพียงพอ  และไมอยูในสภาพพรอมใชงาน  หลังจากคณะกรรมการตรวจ
รับพัสดุ ไดดำเนินการแจงใหทราบ 3 ครั้งแลว  ผูรับจางยังไมดำเนินการแกไข  ผูรับจางยินยอมใหผูวาจางปรับใน
อัตรารอยละ 0.10 ของวงเงินคาจางท้ังหมด 
  ผูวาจางจะจัดหองใหสำหรับเก็บวัสดุและอุปกรณดังกลาวขางตน  แตทั้งนี้ผูวาจางไมรับผิดชอบตอการ     
สูญหายหรือความเสียหายใดๆ ท่ีเกิดข้ึนแกวัสดุและอุปกรณนั้นท้ังสิ้น 
  ทั้งนี้  ผูรับจางจะตองจัดสงวัสดุสิ้นเปลือง  น้ำยาทำความสะอาด  และอุปกรณเครื่องใชที่จำเปนไป
เก็บสำรองไวใชภายในคณะเศรษฐศาสตรอยูเสมอ  เพ่ือใหมีเพียงพอสำหรับงานทำความสะอาดไดไมนอยกวา       
30 วัน 
 
 

5. การยินยอม 
 ผูรับจางจะตองยินยอมใหเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบของผูวาจางควบคุมและสั่งงานการทำความสะอาดและงานพิเศษ
อันเกี่ยวกับการทำความสะอาดและการจัดสถานที่ได  รวมทั้งการจัดพนักงานตามชั้นตางๆ  ผูวาจางสามารถ
ปรับเปลี่ยนพนักงานทำความสะอาดใหหมุนเวียนกันปฏิบัติงานตามภาระงานท่ีเห็นสมควร 
 

6. การสงพนักงานเขามาทำความสะอาด  ใหผูรับจางปฏิบัติดังนี้ 
 6.1 จัดทำประวัติพนักงานโดยละเอียด พรอมดวยแนบรูปถายขนาด 1 นิ้ว จำนวน  2 ใบ  สำเนาบัตรประชาชน  
สำเนาทะเบียนบาน  และหลักฐานการฝกอบรม  สงใหผูวาจางลวงหนาในเวลาอันสมควรกอนวันที่ใหเริ่มงานทำ
ความสะอาดอยางนอย 3 วันทำการ 
 6.2  จัดทำใบรายงานแจงรายชื่อพนักงานท่ีเขาทำความสะอาดประจำพ้ืนท่ีในอาคารมีรายละเอียดชัดเจน 
 6.3 พนักงานทุกคนตองอยูในเครื่องแบบที่เปนมาตรฐานเดียวกัน   พรอมทั้งใหติดปายชื่อประจำตัวที่มีรูปถาย
ตัวเองชัดเจนพรอมท้ังแสดงชื่อ-นามสกุล ท่ีอกเสื้อดานขวาใหเดนชัด 
 6.4 พนักงานที่ผู วาจางจัดสงมานั้น ตองเปนผูที ่มีสุขภาพดี มีประวัติดี มีความซื่อสัตย สุจริต และผานการ
ฝกอบรมของผูรับจางมาเรียบรอยแลว 
 6.5 ใหผูรับจางแจงจำนวนพนักงานที่จะสงเขามาทำความสะอาด และในกรณีที่จะมีการสับเปลี่ยนหรือทดแทน
ตัวบุคคล  ใหแจงรายชื่อพรอมประวัติเปนการสำรองลวงหนาและแตงกายใหเรียบรอย  มีปายแจงพนักงานชั่วคราว
ติดที่อกดานขวาใหเห็นอยางชัดเจน   กรณีผูรับจางสงพนักงานแทนงานชั่วคราว (สำรอง) เขามาปฏิบัติงานทดแทน
พนักงานประจำที่ไมมาปฏิบัติงานรายวัน  จะตองเปนพนักงานที่แจงชื่อสำรองไวเทานั้น   ผูควบคุมดูแลจะตองแจง
ใหคณะกรรมการฯ ทราบภายในเวลา 3 ชั่วโมง 
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    6.6  ผูรับจางยินยอมใหผูวาจางหักเงินคาจางเปนรายวันตอคน ในอัตราเทากับคาจางข้ันต่ำในเขตกรุงเทพมหานคร 
ในวันนั้น รวมท้ังยินยอมใหผูวาจางปรับเปนรายวันในอัตรารอยละ 0.10 ของวงเงินคาจางท้ังหมดตามสัญญา กรณี ผูรับ
จางไมปฏิบัติตามสัญญา ดังนี้  
 - กรณีพนักงานมาปฏิบัติงานสายเกินกวา 1 ชั่วโมง  
 - กรณีพนักงานมาปฏิบัติงานไมครบจำนวนตามสัญญา  
 - กรณีพนักงานมาลงชื่อปฏิบัติงาน แตไมไดอยูปฏิบัติงานจริง  
 - กรณีท่ีผูรับจางสงพนักงานท่ีมีสุขภาพรางกายไมแข็งแรง หรือเปนโรคเจ็บปวยมาปฏิบัติงานทำความสะอาด 
ไมวาจะเปนพนักงานประจำหรือพนักงานชั่วคราว  
 - กรณีท่ีผูรับจางสงพนักงานท่ีไมมีความรูความชำนาญ มาปฏิบัติงานทำความสะอาด  
 - กรณีท่ีผูรับจางสงพนักงานท่ีไมไดผานการตรวจสอบประวัติและทดสอบความสามารถทางวิชาชีพ จากผูวา
จางกอนมาปฏิบัติงาน ไมวาจะเปนพนักงานประจำหรือพนักงานชั่วคราว 
  ท้ังนี้ ผูรับจางจะตองใหพนักงานคนอ่ืนไปปฏิบัติงานแทนพนักงานท่ีไมมาปฏิบัติงาน หรือพนักงานท่ีไมไดอยู
ปฏิบัติงานจริง หรือพนักงานท่ีมาปฏิบัติงานสายดังกลาวขางตน 
    6.7 ผูรับจางมีวัสดุหรือเครื่องมืออุปกรณและน้ำยาทำความสะอาดไมครบตามท่ีกำหนดไวผูรับจางจะถูกปรับในอัตรา
วันละ 500 บาท จนถึงวันท่ีผูรับจางไดดำเนินการครบถวน และถูกตองตามขอกำหนดในสัญญาจาง 
    6.8 หากคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูควบคุมงาน ตรวจสอบพบวาบริเวณใดภายในคณะเศรษฐศาสตรมีกลิ่นอัน
ไมพึงประสงค หรือทำความสะอาดไมไดมาตราฐานตามท่ีกำหนด และมีหลักฐานปรากฎชัดเจน ผูรับจางจะถูกปรับใน
อัตราวันละ 300 บาท 
    6.9 ผูรับจางตองปฏิบัติตามกฎระเบียบของกระทรวงแรงงาน  ผูรับจางตองจางแรงงานไมนอยกวาตามขอกำหนด
มาตรฐานแรงงานไทย แตไมรวมถึงคาทำงานนอกเวลา (OT) ท่ีผูรับจางตองดำเนินการใหตามท่ีผูวาจางใหเขามา
ปฏิบัติงานในชวงเวลาท่ีกำหนด และคาประกันสังคมตามกฎหมายกำหนด 
  

7. คุณสมบัติของพนักงานทำความสะอาด   
 7.1 พนักงานทำความสะอาดทุกคน รวมท้ังพนักงานทดแทนงานกรณีลา/ปวย   จะตองมีอายุไมนอยกวา 18 ป 
 7.2  กรณีพนักงานเปนคนตางดาว  กำหนดใหมีพนักงานท่ีเปนคนตางดาวไดในจำนวนไมเกิน 1 ใน 5 ของจำนวน
พนักงานทำความสะอาดทั้งหมด  พรอมทั้งใหมีเอกสารหลักฐานแสดงตนประกอบตามที่กฎหมายกำหนดอยาง
ถูกตองครบถวน 
 7.3  ตองเปนผูมีสุขภาพดี  มีประวัติดี  มีความรับผิดชอบ  มีความซื่อสัตย  สุจริต  มีมารยาทเรียบรอย  มีความ
สุภาพ  มีความขยันอดทน  มีความกระตือรือรน   และผานการฝกอบรมของผูรับจางมาเรียบรอยแลว  
 7.4  ตองมีชุดแบบฟอรมหรือเครื่องแบบสำหรับพนักงานทำความสะอาดและสวมรองเทาหุมสนหรือรองเทาผาใบ 
(หามสวมรองเทาแตะ)  และการปฏิบัติงานในวันเสาร-อาทิตย   ผูรับจางตองจัดหาเครื่องแบบของพนักงานใหเปนสี
และแบบเดียวกันท้ังหมด 
 7.5  ตองเปนบุคคลที่แพทยแผนปจจุบันรับรองวาเปนผูมีรางกายสมบูรณแข็งแรง  ไมเปนโรคติดตอรายแรงและ
เปนที่รังเกียจของสังคม และตองมีการตรวจคัดกรองตามมาตรการปองกันการติดเชื้อและลดการแพรกระจายของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) เปนประจำอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง 
 7.6  ไมละท้ิงหนาท่ีโดยไมมีเหตุผลอันสมควร  และมีน้ำใจในการปฏิบัติงาน 
 7.7  ไมเสพสารเสพติดทุกชนิด ตลอดจนท้ัง บุหรี่ สุรา และของมึนเมา 
 7.8  ไมเคยกระทำผิดอาญาจนไดรับโทษจำคุกหรือโทษท่ีหนักกวาการจำคุก โดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุกหรือให
รับโทษท่ีหนักกวาการจำคุก  เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
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8. การรับผิดชอบตอความเสียหายและความปลอดภยั   ใหผูรับจางปฏิบัติดังนี้ 
 8.1  ผูรับจางจะตองรับผิดชอบตอความชำรุดเสียหายในทรัพยสินของผูวาจาง  อันเนื่องมาจากการกระทำของ  
ผูรับจางหรือลูกจางของผูรับจาง 
 8.2  กอนเริ่มการปฏิบัติงานทำความสะอาดทุกครั้ง  พนักงานทำความสะอาดตองแจงสิ่งของชำรุดหรือเสียหาย  
เชน กลอนประตู  กอกน้ำ  สายฉีดชำระ  ฝารองนั่ง  ชักโครกตัน  ทอตัน ฯลฯ  ของสถานที่ทำความสะอาดนั้นๆ ตอ
หัวหนาผูควบคุมดูแลการปฏิบัติงานทำความสะอาด เพื่อประสานงานกับคณะกรรมการฯ กอน  มิฉะนั้นจะถือวา
ความชำรุดเสียหายนั้นเกิดจากพนักงานของผูรับจาง  ซ่ึงตองรับผิดชอบในการชดใชคาเสียหายใหแกผูวาจาง 
 8.3 จัดใหพนักงานทำความสะอาดที่รับผิดชอบในอาคารและตามชั้นตางๆ ชวยดูแลรักษาความปลอดภัยของ
ทรัพยสิน  อุปกรณภายในอาคาร  มิใหสูญหาย  ในกรณีที่มีทรัพยสินหรืออุปกรณภายในอาคารเกิดการสูญหายใน
ระหวางเวลาปฏิบัติงานทางผูรับจางจะตองรวมรับผิดชอบ  ทั้งนี้ใหรวมถึงการชำรุดของทรัพยสินและอุปกรณภายใน
อาคารซ่ึงเกิดจากการปฏิบัติงานของพนักงานทำความสะอาดดวย 
 8.4  ผูรับจางจะตองจายคาจางใหแกพนักงานในอัตราที่ไมต่ำกวาอัตราคาจางขั้นต่ำในเขตกรุงเทพมหานครท่ี
กฎหมายกำหนด 

 9. บทลงโทษ  หากปรากฏวาผู ร ับจางปฏิบัติงานไมเปนไปตามวัตถุประสงคหรือฝาฝน ละเมิดสัญญา ซ่ึง
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุไดตักเตือนเปนลายลักษณอักษรแลวไมนอยกวา 3 ครั้ง  โดยผูรับจางไมไดดำเนินการแกไข  
เพิกเฉยไมปฏิบัติตามคำสั่งของคณะกรรมการฯ  ผูวาจางขอสงวนไวซ่ึงสิทธิท่ีจะบอกเลิกสัญญาจางกอนครบกำหนดได
ทันที  และจะยึดเงินค้ำประกัน หรือเรียกรองจากธนาคารผูออกหนังสือค้ำประกันของธนาคารที่ใหไวก็ได  พรอมทั้งมี
สิทธิเรียกรองใหชดใชคาเสียหายอันเนื่องจากผลแหงการบอกเลิกสัญญาจางไดอีกดวย  และเม่ือมหาวิทยาลัยไดวาจาง
รายอื่นมาดำเนินการแทน  ผูรับจางจะตองยินยอมรับผิดชดใชวงเงินที่เพิ่มขึ้นจากวงเงินที่กำหนดไวในสัญญาจนกวา
อายุสัญญาจางสิ้นสุดลง 
 

 
------------------------------------------- 
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 สรุปวันหยุดนักขัตฤกษ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

1. วันพฤหัสบดีท่ี 13 ตุลาคม 2565 วันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
   มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
2. วันศุกรท่ี 14 ตุลาคม 2565 วันหยุดราชการกรณีพิเศษประจำป 2565 
3. วันเสารท่ี 23 ตุลาคม 2565 วันปยมหาราช 
4. วันอาทิตยท่ี  24 ตุลาคม 2565 วันหยุดชดเชยวันปยมหาราช (วันเสารท่ี 23 ตุลาคม 2565) 
5. วันจันทรท่ี 5 ธันวาคม 2565 วันคลายวันพระบรมราชสมภพ 

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร วันชาติ หรือ วันพอแหงชาติ  

6. วันเสารท่ี 10 ธันวาคม 2565 วันรัฐธรรมนูญ 
7. วันจันทรท่ี  12 ธันวาคม 2565 วันหยุดชดเชยวันรัฐธรมมนูญ (วันเสารท่ี 10 ธันวาคม 2565) 
8. วันศุกรท่ี  30 ธันวาคม 2565 วันหยุดราชการกรณีพิเศษประจำป 2565 
8. วันเสารท่ี 31 ธันวาคม 2565 วันสิ้นป 
9. วันอาทิตยท่ี 1 มกราคม 2566 วันข้ึนปใหม 
10. วันจันทรท่ี 2 มกราคม 2566 ชดเชยวันข้ึนปใหม (วันอาทิตยท่ี 1 มกราคม 2566) 
11. วันจันทรท่ี 6 มีนาคม 2566 วันมาฆบูชา 
12. วันจันทรท่ี 6 เมษายน 2566 วันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟาจุฬาโลกมหาราช 

  และวันท่ีระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ 
13. วันพฤหัสบดีท่ี 13 เมษายน 2566 วันสงกรานต 
14. วันศุกรท่ี 14 เมษายน 2566 วันสงกรานต 
15. วันเสารท่ี 15 เมษายน 2566 วันสงกรานต 
16. วันจันทรท่ี 17 เมษายน 2566 ชดเชยวันสงกรานต 
17. วันพฤหัสบดีท่ี 4 พฤษภาคม 2566 วันฉัตรมงคล 
18. วันเสารท่ี 3 มิถุนายน 2566 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ  
   พระบรมราชินี  และวันวิสาขบูชา 
19. วันจันทรท่ี  5 มิถุนายน 2566 วันหยุดชดเชยวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดา  
   พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี  และวันหยุดชดเชยวันวิสาขบูชา 
20. วันศุกรท่ี 28 กรกฎาคม 2566 วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
   สมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรวรางกูร 
21. วันอังคารท่ี 1 สิงหาคม 2566 วันอาสาฬหบูชา 
22. วันพุธท่ี 2 สิงหาคม 2566 วันเขาพรรษา 
23. วันเสารท่ี 12 สิงหาคม 2566 วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 
   พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 
   และวันแมแหงชาติ 
24. วันจันทรท่ี 14 สิงหาคม 2566 วันหยุดชดเชยวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 
   พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 
   และวันแมแหงชาติ 

หมายเหตุ : ใหทางผูรับจางหยุดการมาปฏิบัติงานตามประกาศของทางราชการหรือตามดุลพินิจของคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ 
 
 


